附件1
长沙市中心医院2023年公开招聘劳务派遣工作人员岗位表（第一批）
	序号
	招聘科室
	招聘岗位
	招聘
人数
	招   聘   条   件
	考试方式
	笔试内容

	
	
	
	
	年龄（拟定）
	最低
学历（或学位）
	专业要求
	其他
	
	

	1
	肿瘤科
	肿瘤科放疗技师
	1 
	30岁及以下
	本科
	本科：医学影像学/医学影像技术
研究生：影像医学与核医学/放射影像学
	
	笔试+考核
	医学基础知识

	2
	急诊医学科
	院前急救医生
	3 
	30岁及以下
	本科
	本科：临床医学/全科医学
研究生：临床医学类
	已取得医师资格证；2015年及以后毕业的考生要求在2023年底前完成住院医师规范化培训，若已取得中级职称则不作要求。
	笔试+考核
	医学基础知识

	3
	放射科
	放射科技师
	3 
	25岁及以下
	本科
	医学影像学/医学影像技术
研究生：影像医学与核医学/放射医学
	
	笔试+考核
	医学基础知识

	4
	核医学科
	核医学科技师
	1 
	30岁及以下
	本科
	医学影像学/医学影像技术
研究生：影像医学与核医学/核医学
	
	笔试+考核
	医学基础知识

	5
	检验科
	检验科技师
	3 
	25岁及以下
	本科
	医学检验技术/医学检验
研究生：临床检验诊断学
	
	笔试+考核
	医学基础知识

	6
	病理科
	病理科技术员
	2 
	25岁及以下
	本科
	本科：临床医学/医学检验
研究生：临床医学/临床检验诊断学/病理学与病理生理学/临床病理学
	具有硕士及以上学历/学位者年龄放宽至35岁
	笔试+考核
	医学基础知识

	7
	药学部
	药学部药师
	3 
	30岁及以下
	硕士
	药学类
	
	笔试+考核
	医学基础知识

	8
	总务科 
	总务科工勤（高压配电值班、水电气氧空调系统维修维护人员）
	4 
	30岁及以下
	本科
	能源动力类/电气类/电子信息类/自动化类
研究生：动力工程及工程热物理类/电气工程类/电子信息类/控制科学与工程类
	具备高压或低压电工证。有相关工作经历的年龄可放宽至35岁。
	笔试+考核
	公共基础知识

	9
	财务科
	财务科收费员
	6 
	25岁及以下
	本科
	本科：会计学/财务管理/审计学
研究生：会计学/会计/审计硕士
	具有研究生及以上学历/学位者年龄可放宽至30岁。
	笔试+考核
	公共基础知识

	10
	工会
	工会干事
	1 
	25岁及以下
	本科
	戏剧影视文学/影视摄影与制作
研究生：广播电视艺术学/广播电视硕士
	
	笔试+考核
	公共基础知识

	11
	护理
	护理1
	50 
	25岁及以下
	本科
	本科：护理学
研究生：护理/护理学
	非应届毕业生须取得护士执业证书，2年及以上三级医院从事护理工作者年龄可放宽至30岁。
	笔试+考核
	护理三基理论

	12
	护理
	护理2（院前急救重症护士）
	30 
	25岁及以下
	本科
	本科：护理学
研究生：护理/护理学
	非应届毕业生须取得护士执业证书，2年及以上三级医院从事护理工作者年龄可放宽至30岁。
此岗位需担架运送病人。
	笔试+考核
	护理三基理论

	13
	护理
	护理3（助产）
	2 
	25岁及以下
	本科
	助产
	
	笔试+考核
	护理三基理论
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